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SOBRE LA CAMPAÑA 

“No ICE in the Cup" (No a ICE en la Copa) es un llamado nacional a la acción para mantener la Copa 
del Mundo segura, libre de miedo y alegre, especialmente para las familias inmigrantes, cumpliendo con 
los ideales de nuestro país mientras albergamos el torneo, y reconociendo que cualquier presencia de 
ICE es la antítesis de ser acogedores e inclusivos con todas las personas, visitantes y vecinos por igual.  

Hacemos un llamado para que ICE se mantenga fuera de los estadios, fuera de las calles y fuera de los 
espacios donde la gente se reúne para celebrar el partido. 

RAZONAMIENTO ESTRATÉGICO: APROVECHAR EL MOMENTO CULTURAL PARA OBTENER 
PODER A LARGO PLAZO 

La Copa del Mundo (El Mundial) representa un momento cultural único y de alta visibilidad que exige 
atención global y participación local. Al anclar nuestra campaña en este torneo, aprovechamos un 
período de mayor conciencia pública para amplificar nuestro mensaje. Esta visibilidad asegura que la 
demanda de una celebración segura y alegre llegue a audiencias mucho más allá de los círculos de 
defensa tradicionales, haciendo de la exclusión de ICE una expectativa central del éxito del evento. 

Este momento sirve como un poderoso catalizador para la construcción de poder entre pilares, reuniendo 
a diversos actores de los sectores de fe, legal, laboral, veteranos y empresarial. El objetivo compartido 
de proteger a los miembros de la comunidad, visitantes y clientes durante la Copa del Mundo crea un 
entorno donde estos socios institucionales y actores económicos pueden alinear sus intereses y 
recursos. Esta solidaridad intersectorial fortalece la coalición general, creando un frente unificado que 
es más resistente e influyente que cualquier grupo que actúe solo. 

La coordinación establecida durante esta campaña está diseñada para ser activada para el trabajo de 
defensa de la democracia a largo plazo. Al construir canales de comunicación sólidos, protocolos 
compartidos y confianza mutua ahora, creamos una infraestructura duradera capaz de responder a 
futuras amenazas. Esta alineación estratégica asegura que el poder construido durante la Copa del 
Mundo se transforme en una red permanente de protección comunitaria vigilante y participación cívica 
activa, salvaguardando los valores democráticos mucho después del partido final. 

NARRATIVA GENERAL Y MARCO ORGANIZATIVO PARA ACTIVACIONES 

Narrativa principal: Una Copa del Mundo Libre De Miedo 

Cada activación debe reflejar el tema central: La Copa del Mundo debe ser segura, libre de miedo y 
alegre para TODOS. Este marco se centra en el concepto clave de que cuando la gente se une, ICE se 
derrite. 

Estructura de movilización: Coordinación Entre Pilares 

Las activaciones se adaptan utilizando los cinco pilares narrativos (FE, LEGAL, LABORAL, 
VETERANOS, EMPRESARIAL) para persuadir a audiencias específicas y hacer crecer una coalición 
más amplia en todo el país. La sinergia entre los diferentes pilares mejora las colaboraciones al unir a 
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grupos con objetivos compartidos: partes interesadas económicas (EMPRESARIAL y LABORAL) y 
aliados institucionales (LEGAL, VETERANOS y FE) 

Estructura De Movilización: Coordinación Entre Pilares 

El objetivo consiste en identificar los valores fundamentales y los objetivos clave, y no necesariamente 
las mismas tácticas o las mismas audiencias. A medida que Seattle —junto con diversas zonas de 
aficionados en todo el estado— acoge los partidos de la Copa Mundial, este evento internacional de 
gran relevancia ofrece una oportunidad estratégica sin precedentes para que la nación, por un lado, 
demuestra su compromiso con los derechos humanos y los derechos de los trabajadores y, por el otro, 
construya una coalición nacional poderosa y duradera que impulse una visión audaz para hacer frente 
a las amenazas autoritarias. 

CÓMO AMPLIFICAR LA CAMPAÑA  

Opción 1 — Promoción en Todas las Plataformas | Gráficos Propios | Plantillas 

Gráficos: Descargar la carpeta de recursos (actualizada regularmente). 

Si los hashtags son tendencia en una comunidad particular en Instagram y son apropiados, siéntase 
libre de usarlos, pero tenga en cuenta que ahora funcionan como una herramienta de categorización, no 
como una herramienta de crecimiento. 

Descripciones Para Diversas Audiencias 

 

Pilar de FE | Grupos Religiosos Organizados | Grupos Locales y Nacionales 

Nuestros textos sagrados nos llaman a dar la bienvenida al extranjero, no solo de palabra, sino en la 
práctica. Mientras somos anfitriones de la Copa del Mundo, nuestras congregaciones se preguntan: ¿por 
qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? Nos estamos uniendo para proteger a cada vecino de 
nuestra comunidad. 

Más información: https://NoICEinTheCup.us 

 

Pilar LEGAL | Abogados | Estudiantes de Derecho | Observadores Legales 

Los abogados conocen la ley — y se aseguran de que sus clientes también la conozcan. ¿Por qué ICE 
necesita estar en la Copa del Mundo? Los profesionales legales están capacitando a empresas, 
trabajadores y visitantes sobre sus derechos constitucionales antes y durante el torneo. Los registros sin 
orden judicial tienen límites. Conózcalos. 

Más información: https://NoICEinTheCup.us 
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Pilar LABORAL | Sindicatos | Formaciones de Trabajadores | Coaliciones Laborales 

Cada trabajador tiene derechos, sin importar dónde haya nacido. ¿Por qué ICE necesita estar en la 
Copa del Mundo? El sector laboral se solidariza para defender lugares de trabajo seguros y la dignidad 
de cada trabajador. Las redadas de ICE no se detienen en la puerta del sindicato. Nosotros sí. 

Más información: https://NoICEinTheCup.us 

Pilar de VETERANOS | Veteranos | Militares Activos | Audiencias Persuadibles 

Hicimos un juramento para defender la Constitución y sabemos lo que significa servir y proteger. ¿Por 
qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? Los veteranos se están uniendo para proteger los 
derechos y libertades que luchamos por defender. 

Más información: https://NoICEinTheCup.us 

Pilar EMPRESARIAL (NEGOCIOS) | Pequeñas Empresas | Socios Locales | Cámaras de Comercio 
Persuadibles 

Las ciudades que se sienten seguras atraen visitantes que gastan dinero. ¿Por qué ICE necesita estar 
en la Copa del Mundo? Los negocios que acogen a todos los clientes — independientemente de su 
origen — serán los que prosperen. Eso no son solo buenos valores. Son buenos negocios. 

Más información: https://NoICEinTheCup.us 

OPCIÓN 2 — HISTORIA / AMPLIFICAR (REDES SOCIALES) 

Vuelve a publicar la última publicación de @noiceinthecup, o compártela en tus Historias con un sticker 
de enlace que apunte a NoICEinTheCup.us. 

 

TEXTO PARA HISTORIAS POR PILAR | EJEMPLOS 

FAITH 

 
● Dar la bienvenida al desconocido, no solo de palabra, sino en la práctica. ¿Por qué ICE necesita 

estar en la Copa del Mundo? Nos estamos uniendo para proteger a cada vecino de nuestra 
comunidad. 

● Nuestro mandato moral es proteger a los vulnerables. La presencia de ICE hace que muchas 
familias se sientan inseguras durante un tiempo destinado a la celebración. Los líderes religiosos 
están pidiendo que ICE se retire para que la Copa del Mundo pueda ser verdaderamente alegre 
y libre de miedo. 
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● Como personas de fe, creemos en la hospitalidad radical. La Copa del Mundo es un momento 
para la bienvenida global, no para el miedo. Cuando preguntamos "¿Por qué ICE necesita estar 
en la Copa del Mundo?", estamos pidiendo seguridad para todos en nuestra comunidad 
compartida. 

● Cada persona es creada con dignidad. Una nación verdaderamente acogedora no utiliza el miedo 
para vigilar a sus vecinos. Únase a nosotros para exigir que ICE se mantenga fuera de los 
estadios y de las calles para que todas las familias puedan celebrar el juego bonito. 
 

LEGAL 

 
● ¿Por qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? Los profesionales legales están capacitando 

a empresas, trabajadores y visitantes sobre sus derechos constitucionales antes y durante el 
torneo. 

● Nuestro sistema legal garantiza el debido proceso y las protecciones constitucionales a todos — 
incluyendo a los visitantes de la Copa del Mundo y a los vecinos inmigrantes. 

● Defender el estado de derecho significa insistir en que todas las agencias, incluyendo a ICE, 
operen dentro de los límites establecidos, lo que en última instancia promueve la seguridad y 
aumenta la confianza pública para todas las comunidades. 

● Estamos pidiendo que ICE se retire de los espacios donde la gente se reúne para celebrar, para 
que la promesa de los derechos constitucionales sea una realidad para todos los que disfrutan 
del juego bonito. 

 

LABOR 

 
● ¿Por qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? El sector laboral se solidariza para defender 

lugares seguros para vivir y trabajar, y la dignidad de cada trabajador. 
● La presencia de ICE amenaza los medios de vida de los trabajadores inmigrantes, creando un 

ambiente de miedo que desestabiliza las economías locales que dependen de su mano de obra. 
● Los sindicatos luchan por los derechos de todos los trabajadores, independientemente de su 

estatus migratorio. Una Copa del Mundo libre de ICE asegura que cada trabajador pueda 
denunciar condiciones inseguras o robo de salarios sin temor a represalias o arresto. 

● La Copa del Mundo celebra la conexión global. Nos solidarizamos con todos los trabajadores, 
exigiendo un entorno libre de ICE que respete la dignidad de cada persona que construye y dirige 
nuestras ciudades. 
 

VETERANS 

 
● ¿Por qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? Los veteranos se están uniendo para 

proteger los derechos y libertades que luchamos por defender. 
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● Como veteranos que hicimos un juramento para defender la Constitución, insistimos en que sus 
protecciones se apliquen a todas las personas, incluidos nuestros vecinos inmigrantes y los 
visitantes de la Copa del Mundo. 

● La verdadera seguridad nacional se basa en la confianza y la seguridad comunitaria, no en el 
miedo. Los veteranos entienden que una presencia de ICE socava el entorno acogedor que 
juramos proteger. 

● Nuestro servicio nos enseñó que una comunidad fuerte defiende a sus más vulnerables. 
Apoyamos a las familias inmigrantes y exigimos que ICE respete la integridad de nuestros 
espacios públicos compartidos durante la Copa del Mundo. 

 

● ¿Por qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo? Los negocios que acogen a todos los clientes 
— independientemente de su origen — serán los que prosperen. Buenos valores y buenos 
negocios. 

● Una Copa del Mundo libre de ICE es una inversión en nuestra economía local, asegurando que 
todos los clientes y trabajadores se sientan seguros para participar y gastar. 

● El miedo a la vigilancia socava la industria de la hospitalidad, pero un compromiso con la inclusión 
atrae a clientes diversos y fomenta un entorno empresarial sólido y positivo. 

● Apoyar una Copa del Mundo libre de ICE es una práctica empresarial responsable que demuestra 
un compromiso con el bienestar de la comunidad y la estabilidad económica a largo plazo. 

MENSAJES CLAVE | ADAPTABLES A MÚLTIPLES AUDIENCIAS 

• La Copa del Mundo debe ser segura, libre de miedo y alegre. 

• Las comunidades inmigrantes merecen participar plenamente. 

• El fútbol pertenece a todos. 

• Cualquier presencia de ICE es la antítesis de nuestros ideales como nación. 

• Cuando la gente se une, ICE se derrite. 

ESTÍMULOS PARA LA NARRATIVA: ELEVANDO A DIFERENTES AUDIENCIAS | ESTÍMULOS 
PARA LA HISTORIA PERSONAL DEL PROTAGONISTA DENTRO DE CADA PILAR 

Utilice estos estímulos para animar a los miembros de la comunidad a compartir narrativas personales 
que resalten la importancia de una Copa del Mundo segura e inclusiva. 

● FE: ¿Cómo te inspira el llamado de tu tradición de fe a "dar la bienvenida al extranjero" para 
apoyar una Copa del Mundo libre de ICE? Comparte un momento en el que tu congregación 
proporcionó refugio u hospitalidad radical. 

NEGOCIOS 



 
   Disclaimer: Este kit de herramientas está destinado exclusivamente a No ICE In The Cup y no debe utilizarse con fines de  
   monetización. 
 

NoICEinTheCup.us   •   Page 6 

PILLARS TOOLKIT 
Faith · Legal · Labor · Veterans · Business 
 

● LEGAL: ¿Por qué es esencial defender los derechos constitucionales durante un evento global 
como la Copa del Mundo para la confianza pública? Describe una situación en la que conocer 
los propios derechos cambió el resultado de un encuentro. 

● LABORAL: ¿Cómo afecta la presencia de ICE a la seguridad en tu lugar de trabajo y a la 
dignidad de tus compañeros de trabajo? Comparte una historia sobre cómo tu sindicato se 
solidariza con los trabajadores inmigrantes. 

● VETERANOS: Como alguien que sirvió para defender las libertades, ¿por qué es vital asegurar 
que estas mismas libertades se apliquen a todos durante el torneo? Comparte lo que la 
"seguridad comunitaria" significa realmente para ti. 

● NEGOCIOS: ¿Cómo contribuye un entorno acogedor para todos los clientes — 
independientemente de su estatus — al éxito de tu negocio? Comparte una experiencia donde 
la inclusión fortaleció tu negocio o el impacto económico local. 

PLANTILLA DE LA HOJA DE RUTA DE ACTIVACIÓN DE NO ICE IN THE CUP:  

DOCE SEMANAS DE ACCIÓN | ADAPTABLE AL CONTEXTO LOCAL Y AL TIEMPO DE 
PREPARACIÓN 

El cronograma propuesto sigue una progresión estructurada de doce semanas de preparación y 
activación: 'Fase de preparación' (capacitaciones de KYR, conferencias de prensa), 'Activación' (fiestas 
de visualización, unidades móviles de KYR) y 'Aprovechamiento cultural' (eventos culminantes para 
transicionar el impulso hacia la defensa de la democracia y la infraestructura electoral). 

La identificación de actividades y picos puede y debe adaptarse al contexto específico de los pilares 
individuales, al tiempo que se fomenta la colaboración entre pilares siempre que mejore 
estratégicamente nuestro impacto colectivo. 

CONSIDERACIONES PARA EL TIEMPO DE PREPARACIÓN DE LA ACTIVACIÓN 

Este plan propuesto requiere una atención centrada en tres áreas para asegurar el éxito y el impacto a 
largo plazo: 

● Planificación: Priorizar una programación rigurosa para la fase de "Preparación", 
específicamente coordinando el despliegue de activos digitales y las sesiones integrales de 
capacitación de formadores en Conozca sus Derechos (KYR). El éxito depende de localizar los 
cinco pilares narrativos para las audiencias regionales en todos nuestros estados para demostrar 
un consenso nacional amplio. 

● Logística: Las necesidades logísticas críticas incluyen asegurar lugares accesibles para las 
capacitaciones comunitarias de KYR y conferencias de prensa, desplegar "unidades móviles de 
KYR" durante las semanas de alta frecuencia de "Activación", y dotar al "Espacio de 
Coordinación" con responsables legales y de comunicaciones para una respuesta inmediata y 
verificada en tiempo real a las necesidades emergentes durante los partidos. 

● Coordinación Local: El poder de este plan reside en institucionalizar la coordinación entre 
pilares. Esto requiere una incorporación sistemática entre grupos, proporcionando canales de 
comunicación constantes que incluyan puntos de discusión por pilar, y estableciendo protocolos 
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de comunicación claros para asegurar la alineación en valores y objetivos compartidos, 
transicionando así con éxito la activación a corto plazo de la Copa del Mundo hacia una 
infraestructura a largo plazo para la construcción de poder y el trabajo de defensa de la 
democracia en toda la nación. 

PLANTILLA DEL CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE DOCE SEMANAS 
 
Fase 
 

Semana 
 

Tácticas y Acciones 
 

Preparación 
 

Mayo Semana 1-4 
 

Despliegue de activos digitales; Conozca sus 
Derechos (KYR), sondeo comunitario, sesiones de 
capacitación de formadores; Alcance a socios 
locales. Llamada masiva de activación. 
 

Junio Semana 1 
 

Capacitaciones comunitarias de KYR; Conferencia 
de prensa de socios; Distribución de folletos en 
persona en centros locales y eventos de zonas de 
aficionados (donde sea posible). 
 

Activación | 
Implementación 
 

Junio Semana 2 
 

Inicio de la Copa del Mundo; Unidades móviles | 
satélite de KYR activas; Despliegue de plantillas de 
redes sociales de alta frecuencia. Fiestas de 
visualización, Sondeo, Clínica Legal Virtual. 
 

Junio Semana 3 - 
4 
 

Fiestas de visualización de la Copa del Mundo; 
Unidades móviles | satélite de KYR activas; 
Despliegue de plantillas de redes sociales de alta 
frecuencia. Clínica Legal Virtual. 
 

Junio - Julio 
Semana 5 
 

Fiestas de visualización de la Copa del Mundo, 
Fiestas de visualización específicas por pilar; 
Respuesta digital en tiempo real; Actualizaciones de 
prensa sobre seguridad comunitaria. 
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Aprovechamien
to Cultural 
 

Julio Semana 2-3 
 

Fiestas de visualización del partido final; 
Celebración comunitaria y mitin de solidaridad; 
posible conferencia de prensa. 
 

Evaluación de 
la Coordinación 
 

Julio Semana 4 
 

Debriefings entre pilares post-Copa del Mundo. 
 

 
ESPACIO DE COORDINACIÓN PARA NECESIDADES EMERGENTES (DURANTE LOS PARTIDOS 
DE LA COPA DEL MUNDO) 
Se establecerá un centro de coordinación físico y digital para gestionar solicitudes en tiempo real de 
asistencia legal o denuncias durante las horas del torneo. Este espacio está dotado de un equipo de 
respuesta rápida compuesto por observadores legales, defensores comunitarios y responsables de 
comunicaciones. Los protocolos incluyen una escala jerárquica para la actividad de ICE reportada, el 
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envío inmediato de recursos legales y mensajes públicos verificados para asegurar que se mantenga 
la seguridad comunitaria sin propagar desinformación. 

● Espacio de Coordinación Semanal para Socios que se Activen en torno a la Copa del Mundo 
(variando según las necesidades) 

● Posibles Horas de Atención en Centros de Trabajadores 
● Ubicaciones Satélite de Centros de Respuesta de Vecindarios 
● Espacios de atención cerca de las sedes de las ciudades anfitrionas donde la comunidad y los 

socios pueden reunirse 
 

PLANTILLA DE ACTIVACIÓN DE FIESTA DE VISUALIZACIÓN: EL JUEGO BONITO, UN ESPACIO 
SEGURO PARA TODOS 
 
Agenda de la plantilla para asegurar que cada fiesta de visualización sea tanto una celebración como 
un espacio estratégico de organización. Esta táctica debe incluir un plan logístico y podría incorporar la 
colaboración entre socios o negocios locales como formas de practicar la coordinación compartida. 
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Segmento 
 

Actividad y Enfoque del Mensaje 
 

Pre-Partido: 
Bienvenida y 
Seguridad 
 

Llegada y música. Confirmaciones de formularios de inscripción. 
Exenciones para los medios y/o para el juego. 
Distribuir tarjetas físicas de KYR. Mensajes: 
"Este es un santuario (este es nuestro campo, terreno de juego, 
nuestra zona), un espacio donde el fútbol nos pertenece a todos." 
Invitar a la gente a los acuerdos comunitarios para mantener el 
espacio. 
 

Sesión Informativa 
de Contexto (15 
mins) 
 

Presentación de la Campaña: Por qué necesitamos una Copa del 
Mundo libre de ICE. 
Demostración de KYR: Breve capacitación sobre los derechos si se 
encuentra a ICE. Esto puede ser un recordatorio ligero y recursos 
disponibles para el público. 
Introducirlos al evento y por qué estamos organizando eventos. 
Puede incluir una solicitud para que los trabajadores difundan 
materiales de redes sociales durante el juego, animándolos a 
compartir dentro de su red materiales relevantes para ellos. 
 

Visualización del 
Partido 
 

Inicio del juego | Haga que los participantes se preparen con 
elementos visuales (pinturas faciales, banderas, pins, sombreros) 
Que sea una celebración comunitaria. 
Utilizar el medio tiempo para "Acciones Digitales" u oportunidades de 
creación artística para difundir en línea y dentro de las redes 
estratégicas (republicando publicaciones de plantillas o su propio 
gráfico de fotos, arte, etc.). 
El secreto es añadir capas de momentos interactivos en la 
experiencia de visualización para que todos se sientan parte de algo, 
no solo sentados en la misma habitación. 
Cuando los invitados ríen, compiten y reaccionan juntos, la energía 
se encarga de sí misma 
 

Post-Partido: 
Construcción de 
Poder 
 

Llamada a la Acción: Regístrese para proteger el campo | proteger 
a los trabajadores | 
proteger a los inmigrantes | proteger a nuestros vecinos | proteger el 
campo. 
(El objetivo será transicionar hacia redes de defensa de la 
democracia. Convirtiendo el impulso en una infraestructura de 
protección comunitaria a largo plazo. 
 

 
Lista de Verificación Logística | Puede Variar Dependiendo El Tipo De Evento 
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● Lugar: Asegure un espacio de reunión o asóciese con negocios locales que se alineen con los 
mensajes de la campaña para la fiesta de visualización. 

○ Identificar un espacio de reunión local 
■ Espacio de reunión organizacional | identificar un anfitrión socio localmente 
■ Pequeña empresa local 
■ Centro Comunitario 
■ Espacio Deportivo Local 
■ Parque con coordinación para la seguridad | espacio permitido 

● Materiales:  
○ Preparar tarjetas físicas de KYR (Conozca sus Derechos) 
○ Música | Altavoces 
○ Pantallas de TV | Idealmente la ubicación anfitriona tiene una | Lleve equipo inflable 

■ Confirmar fuente de alimentación con antelación 
○ Herramientas para Acciones Digitales (kit de herramientas, accesorios, enlaces, 

compromiso, etc.) 
○ Materiales de creación artística (antes del inicio del juego y durante el medio tiempo) 
○ Decoración y Montaje Temático de Fútbol: Balón de fútbol | Inflables | Banderas de 

equipos | Pintura facial | Matracas | 
○ Serpentinas, banderines y banderas representando a los equipos que juegan 
○ Premios | materiales de regalo | juegos 

● Equipo Anfitrión | Roles y Responsabilidades Propuestos 
○ Asignar responsables para la facilitación del espacio 

■ Responsable de Registro | da la bienvenida a los participantes, confirma que se 
registren 

■ Coordinador de Alimentos y Bebidas (asegura que los materiales estén 
organizados y se repongan) 

■ Anfitrión del Evento | Presenta y da la bienvenida a los participantes | da 
instrucciones durante el medio tiempo 

■ Responsable de la visión general de KYR | dirige la mini sesión informativa de 
KYR | disponible para preguntas y respuestas durante y después 

■ Apoyo de seguridad | coordina con el acceso a la ubicación y cualquier 
necesidad de apoyo 

● Asegúrese de tener un plan de seguridad antes del evento, asegúrese de 
que los responsables de seguridad tengan claro su rol y que todos los 
anfitriones tengan una guía clara de desescalada. 

● Tener una línea roja acordada: si necesita pausar o detener el evento, 
quién toma la decisión y cómo se comunica. 

■ Responsable de energía | anima el espacio, crea actividades de olas, anima a la 
gente a participar en actividades durante todo el juego (cuando tenga sentido) 

○ Demostración de KYR 
■ Responsabilidad de revisar la información de KYR y configurar el Centro de 

Recursos de KYR 
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○ Coordinación digital | Gestión del centro de coordinación digital. 
■ Si se toman acciones en línea, asegura el seguimiento y difunde las peticiones 
■ Contenido para medios 
■ Difusión de redes sociales de trabajadores que difunden nuestros materiales 

● Coordinación:  
○ Establecer un plan de coordinación compartido entre socios, asignando roles y 

responsabilidades 
■ Dividir roles y responsabilidades al menos una semana antes para asegurar que 

las preguntas de aclaración se respondan a tiempo 
○ Asegurar que la ubicación sea accesible para la preparación | tiempo de configuración y 

disposición de los asientos 
○ Llegar al menos una hora antes para la configuración y el desglose final de la actividad 

sobre el terreno 
■ Dependiendo del estilo del evento, la configuración puede requerir más tiempo 

○ Establecer canales de comunicación en persona y en línea para cualquier necesidad 
emergente 

○ Discutir el presupuesto y la coordinación de recursos con antelación 
 
PLANTILLA DE ESQUEMA PARA TALLERES DE CONOZCA SUS DERECHOS (KYR) 
Este esquema de taller está diseñado para ser adaptable a diversas audiencias, incluidos trabajadores, 
familias y miembros de la comunidad, centrándose en la seguridad inmediata y el empoderamiento a 
largo plazo. 

● Bienvenida y Valores Colectivos: Establezca un tono seguro. Reitere que el fútbol pertenece 
a todos y que nuestra comunidad se construye sobre la protección mutua. 

● Derechos de los Trabajadores y Seguridad: Revise los derechos en el lugar de trabajo, 
incluido el derecho a un entorno seguro y el derecho a denunciar el robo de salarios o 
condiciones inseguras independientemente del estatus migratorio. 

● Derechos de los Inmigrantes y Preparación Familiar: Pasos prácticos para crear un plan de 
seguridad familiar e identificar recursos legales de confianza dentro de las redes de los pilares. 

● Protecciones de la Cuarta Enmienda: Profundización en "Conozca sus Derechos" al 
encontrarse con ICE o con las fuerzas del orden. Enfoque en el derecho a permanecer en 
silencio y el requisito de una orden judicial para registros de espacios privados. 

● Escenarios Interactivos: Representación de roles de encuentros comunes (en el trabajo, en la 
calle o en una zona de aficionados) para practicar la aserción de derechos con calma y 
eficacia. 

● Respuesta Rápida y Próximos Pasos: Distribuya tarjetas físicas de KYR y proporcione la 
información de contacto para el Espacio de Coordinación para reportes en tiempo real durante 
los partidos. 

PLANTILLA PARA CONFERENCIA DE PRENSA: AMPLIFICANDO NO ICE IN THE CUP 
Un esquema estructurado para que los socios comunitarios coordinen eventos mediáticos de alto 
impacto que muestren la solidaridad entre los pilares. Esta táctica requerirá un plan de alcance 
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mediático, un plan de preparación de ponentes y coordinación logística entre socios para una 
coordinación de frente amplio con diferentes medios de comunicación. 
 

Segmento y 
Tiempos 
 

Actividad y Guía para los Ponentes 
 

Preparación (Pre-
evento) 
 

Asignar un responsable de medios. Configurar elementos visuales 
(pancartas, letreros específicos por pilar). Distribuir kits de prensa con 
narrativas centrales e información de contacto. Asegurar que la 
representación diversa de los cinco pilares sea visible detrás del podio. 
 

Bienvenida y 
Contexto (5 mins) 
 

Facilitador: Defina el momento. "Estamos aquí porque la Copa del 
Mundo debe ser segura, libre de miedo y alegre para todos." Presente 
la coalición estatal y el propósito específico de la reunión. 
 

Amplificación de los 
Pilares (15-20 mins) 
 

Representantes de los Pilares: 2-3 mins por pilar (Fe, Legal, Laboral, 
Veteranos, Negocios). Guía: Cada ponente utiliza su lente único para 
responder a "¿Por qué ICE necesita estar en la Copa del Mundo?" y 
enfatiza los valores compartidos. 
 

Llamada a la Acción 
(3 mins) 
 

Demandas específicas para los funcionarios locales o los organizadores 
de la FIFA. Dirija al público a NoICEinTheCup.us para obtener recursos 
de movilización y coordinación. 
 

Preguntas y 
Respuestas (10 
mins) 
 

Facilitado por el responsable de medios. Los ponentes permanecen en 
el podio para responder a preguntas técnicas o específicas de la 
comunidad. Enfatizar el consenso nacional unificado. 
 

Cierre y Sesión de 
Fotos (2 mins) 
 

Cita o cántico unificador final. Foto grupal con todos los socios 
sosteniendo letreros. Ofrezca entrevistas individuales para los 
reporteros. 
 

Oportunidades de Seguimiento (Después De Conferencia De Prensa) 
● Distribuya un comunicado de prensa inmediatamente después del evento, incluyendo citas de 

los ponentes de los pilares y fotos de alta resolución. 
● Asegure entrevistas individuales (prensa escrita/radio) para los portavoces de los pilares que 

resuenen más con medios de comunicación específicos (p. ej., responsable laboral para un 
reportero de la sección laboral, responsable de fe para una radio comunitaria). 
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● Comparta clips de medios, fotos y videos (si corresponde) en todos los canales de redes 
sociales de la coalición dentro de las 2 horas posteriores al final del evento, utilizando las 
plantillas de subtítulos específicas por pilar. 

● Envíe notas/correos electrónicos de agradecimiento a todos los periodistas asistentes, 
ofreciendo una última oportunidad para preguntas o entrevistas de seguimiento. 

● Programe un debriefing interno de la coalición para revisar la cobertura mediática, evaluar su 
impacto y refinar los mensajes para la próxima acción planeada o evento de prensa. 

PLANTILLA DE ESQUEMA PARA PROPUESTA DE ARTÍCULO DE OPINIÓN: AMPLIFICANDO 
LAS NARRATIVAS DE LOS PILARES 
Marco estratégico para que los socios comunitarios propongan artículos de opinión a los medios de 
comunicación locales, asegurando mensajes consistentes a través de diversas voces que elevan los 
valores compartidos e intervenciones narrativas cohesivas. 
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Componente de la 
Propuesta 
 

Guía y Contenido de la Plantilla 
 

Identificación del 
Destinatario 
 

Identificar editores de opinión locales o mesas de noticias comunitarias. 
Dar prioridad a los medios que llegan a audiencias específicas de los 
pilares (p. ej., revistas de negocios locales, boletines religiosos, boletines 
laborales). 
 

Línea de Asunto 
 

"PROPUESTA DE ARTÍCULO DE OPINIÓN: Por qué [Perspectiva del 
Pilar] dice que la Copa del Mundo debe ser segura para todos" o 
"ARTÍCULO DE OPINIÓN: El fútbol pertenece a todos — por qué NO ICE 
IN THE CUP responde a este momento" 
 

Estructura del 
Contenido 
 

El Gancho: Conectar la Copa del Mundo con los valores de la 
comunidad local. Encontrar un narrador para transmitir la esencia del pilar 
y/o los valores, un trabajador en el estadio, un líder de fe que acoge 
espacios de atención comunitaria, un veterano que protege las zonas de 
aficionados libres de ICE, un abogado que organiza talleres de conozca 
sus derechos con socios comunitarios. 
 
Argumento del Pilar: Utilizar la lente específica (Fe, Legal, Laboral, 
Veteranos, Negocios) para articular la pregunta "¿Por qué ICE necesita 
estar allí?". 
 
El Llamado: Exigir seguridad, alegría e inclusión para todos los vecinos. 
 

Estrategia de 
Seguimiento 
 

Hacer un seguimiento por correo electrónico si no hay respuesta después 
de 48 horas. Si se acepta, coordinar la amplificación en redes sociales 
utilizando las plantillas de la campaña. 
 
Si no hay respuesta, busque formas de difundirlo a través de sus canales 
de redes sociales, blogs de sitios web o boletines informativos a través de 
los cuales pueda compartir mensajes. 
 

 
PLANTILLA DE PETICIÓN DE DEFENSA: DESDE LA SEGURIDAD EN LA COPA DEL MUNDO 
HASTA PROTECCIONES NACIONALES A LARGO PLAZO 
Marco estratégico para que los socios institucionales involucren a los funcionarios locales y estatales, 
vinculando la seguridad inmediata del torneo con protecciones comunitarias duraderas. 
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Componente 
 

Guía y Enfoque del Mensaje 
 

Destinatario 
 

Consejos Municipales locales, Oficinas de Alcaldes, Ejecutivos de 
Condados y Juntas de Supervisión de las Fuerzas del Orden pertinentes. 
 

Petición Principal 
(Corto Plazo) 
 

Comprometerse con una Copa del Mundo libre de ICE. Asegurar que los 
recursos locales no se utilicen para el control migratorio durante el torneo 
para garantizar seguridad y alegría a todos los residentes y visitantes. 
Ampliar los mecanismos de rendición de cuentas, rastreando las 
violaciones y la responsabilidad pública para los malos actores durante y 
después de la Copa del Mundo. 
Ejemplo: Compromiso con una Copa del Mundo Libre de ICE 
Proteger la seguridad y el bienestar de todos los visitantes y residentes 
garantizando que no se desvíen recursos locales hacia el control 
migratorio durante todo el torneo. Para asegurar un ambiente de 
celebración libre de miedo, también debemos ampliar la supervisión 
monitoreando las infracciones y manteniendo la responsabilidad pública 
para aquellos que violen estos estándares, tanto durante como después 
de la Copa del Mundo. 
 

Razonamiento De 
Apoyo Y 
Colaboración 
 

Integración de los Pilares: Resaltar la estabilidad económica 
(Negocios/Laboral), los mandatos morales (Fe), la integridad 
constitucional (Legal) y la verdadera seguridad comunitaria (Veteranos). 
 

Puente de  
Políticas (Largo 
Plazo) 
 

Establecer o ampliar protocolos permanentes de "Defensa de los 
Derechos Civiles" u ordenanzas de Ciudad Santuario que perduren más 
allá del torneo, creando una infraestructura duradera para la defensa 
comunitaria, conectándose con el trabajo de defensa de la democracia 
que se avecina en otoño. Hacer peticiones claras que puedan sembrar o 
cultivar nuevas protecciones para la gente de clase trabajadora más allá 
de la Copa del Mundo. 
 

 
PLANTILLA DE AGENDA PARA LLAMADA MASIVA DE ACTIVACIÓN ENTRE PILARES DE LA 
CIUDAD ANFITRIONA | LA PLANTILLA NACIONAL DE ACTIVACIÓN ENTRE PILARES 
NECESITARÁ DEFLECTORES 
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Segmento 
 

Tiem
po 
 

Actividad y Enfoque 
 

Objetivo y Mensajes Clave 
 

● Bienvenida y 
Valores 
Compartidos 

10 
mins 
 

Bienvenida e 
Introducciones: El Maestro 
de Ceremonias (Organizador 
Principal) establece el 
tono.Configuración del 
Contexto: Reafirmar la visión 
de "No ICE in the Cup" como 
un objetivo de valores 
compartidos (Copa del Mundo 
segura, alegre y libre de 
miedo). 
 

Objetivo: Establecer un frente 
unido basado en valores 
compartidos, no en tácticas 
compartidas.Mensaje: "El 
fútbol pertenece a todos. 
Cuando nos unimos, ICE se 
derrite." 
 

● Evaluación del 
Panorama 
(Nacional, 
Estatal y 
Local) 

 

15 
mins 
 

Sesión Informativa: 
Actualizaciones rápidas de los 
responsables clave (p. ej., 
Legal, Comms, Organización) 
sobre el entorno actual: qué 
amenazas existen, qué 
compromisos se han 
asegurado y fechas clave 
próximas (partidos, acciones 
de socios). 
 

Objetivo: Asegurar que todos 
los socios estén al tanto de la 
realidad actual y entiendan la 
urgencia del 
momento.Mensaje: Resaltar la 
oportunidad única de la nación 
para liderar en derechos 
humanos y derechos de los 
trabajadores. 
 

● Éxitos y 
Tácticas 
Específicas 
por Pilar 

 

15 
mins 
 

Focos de Atención por Pilar: 
Intervenciones cortas y de alto 
impacto (2 mins cada una) de 
3-4 líderes de pilar. Enfoque 
en *qué* están haciendo, 
*cómo* persuade a su 
audiencia específica y *qué* 
recursos están ofreciendo. 
 

Objetivo: Mostrar la diversidad 
de tácticas y recursos 
disponibles (capacitaciones de 
KYR, artículos de opinión, 
compromisos 
empresariales).Mensaje: 
"Nuestra fuerza está en nuestro 
alcance especializado; nuestro 
poder está en nuestro objetivo 
compartido." 
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● Colaboración 
Cruzada y 
Oportunidade
s de 
Activación 

●  

20 
mins 
 

Estímulo para Sesión de 
Trabajo/Discusión: Identificar 
2-3 oportunidades de 
activación inmediata y 
compartida donde los pilares 
puedan solaparse (p. ej., un 
grupo de Fe organizando una 
fiesta de visualización en un 
local laboral, con el sector 
Legal realizando una 
capacitación de 
KYR).Enfoque: Identificar 
objetivos compartidos y 
tácticas complementarias. 
 

Objetivo: Pasar de acciones 
paralelas a activaciones 
conjuntas e integradas para un 
máximo impacto.Mensaje: 
Llamada a activaciones 1+1=3. 
Identificar oportunidades para 
activarse a través del liderazgo 
de Spokane y Seattle. 
 

● Sembrando la 
Coordinación 
a Largo Plazo 

●  

15 
mins 
 

Compromiso de Largo 
Alcance: Discutir la transición 
de la Copa del Mundo hacia el 
futuro trabajo de defensa de la 
democracia.Siembra de 
Protocolos: Acordar los 
pasos iniciales para mantener 
el Espacio de Coordinación 
(debriefing post-torneo, 
identificación de prioridades de 
políticas compartidas). 
 

Objetivo: Institucionalizar los 
canales de coordinación 
construidos durante la 
campaña.Mensaje: "La unidad 
que construimos ahora protege 
a nuestra comunidad mucho 
después del silbatazo final." 
 

● Compromisos 
y Cierre 

5 
mins 
 

Llamada a la Acción: 
Compromiso final de los 
socios para las próximas 6 
semanas (p. ej., organizar un 
KYR, proponer un artículo de 
opinión, unirse a una unidad 
móvil de KYR).Cierre: 
Fecha/hora de la próxima 
llamada masiva. 
 

Objetivo: Asegurar el respaldo 
inmediato de los socios para la 
Fase de Activación. 
 

 

PLANTILLA PARA LLAMADA MASIVA DE ACTIVACIÓN DE NO ICE IN THE CUP 

Asunto: INVITACIÓN: Llamada de Activación Nacional Entre Pilares – No ICE in the Cup (Ciudades 
Anfitrionas) 

Estimados Compañeros y Aliados, 
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Los invitamos a una llamada crítica de activación estatal para coordinar nuestros esfuerzos colectivos 
para la campaña No ICE in the Cup en toda la nación. La Copa del Mundo representa un momento 
cultural vital para asegurar un entorno seguro, alegre y libre de miedo para todos los residentes y 
visitantes, mientras simultáneamente construimos una infraestructura poderosa y duradera para el 
trabajo de defensa de la democracia a largo plazo. 

Esta llamada está diseñada para ir más allá de los esfuerzos individuales de los pilares y solidificar una 
acción integrada y transectorial en todo el estado. 

Qué esperar de la llamada masiva: 

● Evaluación del Panorama: Reciba actualizaciones inmediatas sobre el entorno estatal y local, 
incluyendo amenazas, compromisos asegurados y fechas clave para fundamentar nuestros 
esfuerzos en la realidad actual. 

● Focos de Atención de los Pilares y Tácticas: Escuche intervenciones rápidas y de alto impacto 
de varios líderes de pilares (Fe, Laboral, Legal, etc.) sobre sus éxitos actuales y las tácticas 
especializadas que están desplegando para persuadir a sus audiencias únicas. 

● Planificación de Colaboración Cruzada: Participe en una discusión enfocada para identificar 
oportunidades de activación inmediata y compartida — como un grupo de Fe organizando una 
fiesta de visualización en un local Laboral con el sector Legal realizando una capacitación de 
Conozca sus Derechos — para lograr acciones integradas y conjuntas para un máximo impacto. 

● Sembrando la Coordinación a Largo Plazo: Comience el trabajo crucial de transicionar nuestra 
coalición de la Copa del Mundo hacia un poder duradero de largo alcance para la futura defensa 
de la democracia. Sembraremos protocolos iniciales para asegurar que la unidad construida 
ahora proteja a nuestra comunidad mucho después del silbatazo final. 

El objetivo de esta campaña es alinearse en valores y objetivos compartidos, no necesariamente en las 
mismas tácticas o las mismas audiencias. Su participación es esencial para asegurar un frente unido y 
poderoso en el estado de Washington. 

[Inserte los detalles de la fecha, hora y enlace de la reunión aquí] 

Esperamos coordinar con usted. 

En Solidaridad, 

El equipo de No ICE in the Cup local (o el comité aplicable) 

PLANTILLA DE AGENDA DE REVISIÓN: PLANIFICACIÓN E IMPLEMENTACIÓN (COORDINACIÓN 
DE CIUDADES ANFITRIONAS | ACTIVACIONES ENTRE PILARES) 

Agenda estructurada para las revisiones semanales entre pilares para asegurar una coordinación fluida 
durante las fases de preparación y activación de la campaña. 
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Segmento 
 

Tiempo 
 

Enfoque y Objetivos Clave 
 

Pase de Lista y 
Panorama 
 

10 min 
 

Revisión Rápida del Pulso: Breves actualizaciones de 
cada responsable de pilar sobre el sentimiento actual, 
las asociaciones aseguradas y las posibles amenazas o 
bloqueos en su sector. 
 

Activaciones 
Compartidas 
 

15 min 
 

Planificación de Sinergias: Coordinación de próximas 
fiestas de visualización, talleres de KYR y acciones en 
medios. Identificar oportunidades específicas para la 
colaboración entre pilares 1+1=3. 
 

Necesidades 
Emergentes 
 

10 min 
 

Respuesta en Tiempo Real: Revisar solicitudes del 
Espacio de Coordinación, reportes verificados de la 
actividad de ICE y asignación inmediata de recursos 
(legales/comms) para los próximos partidos. 
 

Estrategia a Largo 
Plazo 
 

10 min 
 

Construcción de Poder: Discusión sobre la transición 
del impulso actual hacia protocolos permanentes de 
defensa de la democracia y peticiones de defensa para 
protecciones nacionales a largo plazo. 
 

 

PLANTILLA DE COMPROMISO | LOCALIZAR | ENMARCAR PARA LA AUDIENCIA 

Título del Compromiso: Copa Segura, Comunidad Segura: Un Compromiso Nacional por No ICE 
In The Cup 

Enmarcando el Compromiso 

La Copa del Mundo es un momento para la celebración global, que trae alegría y visitantes a nuestro 
país. Creemos que este evento debe estar libre de miedo y defender la dignidad de cada persona — 
nuestros vecinos, trabajadores e invitados. Una presencia de ICE contradice fundamentalmente el 
espíritu acogedor de nuestro estado y la seguridad que exigimos para nuestras comunidades. 

El Compromiso (La Petición) 

Al firmar este compromiso, me comprometo con la campaña No ICE in the Cup y su objetivo de asegurar 
la seguridad y la inclusión en toda la nación. 
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Me comprometo a: 

1. Exigir una Copa del Mundo Libre de ICE: Apoyar el llamado para que ICE se mantenga fuera 
de todos los espacios públicos, incluidos estadios y zonas de aficionados, asegurando un entorno 
libre de miedo para la celebración. 

2. Defender la Seguridad Comunitaria: Compartir recursos e información para ayudar a los 
miembros de la comunidad y a los visitantes a conocer sus derechos y mantenerse seguros 
durante el torneo. 

3. Estándar de Bienvenida: Comprometerse con una Copa del Mundo Libre de ICE, asegurando 
que los recursos locales nunca se utilicen para el control migratorio, garantizando un entorno 
seguro, acogedor y libre de miedo que defienda los derechos, la dignidad y la seguridad 
económica de todos los negocios, trabajadores, clientes, residentes y visitantes. 

4. (Dependiendo de la Audiencia) Apoyar una Protección Duradera: Utilizar este momento para 
abogar por políticas a largo plazo que protejan los derechos y el bienestar de todos los residentes, 
extendiendo el espíritu de seguridad, bienvenida e inclusión más allá del partido final. 

Plantilla de Carta de Adhesión: Adoptando el Estándar de Bienvenida de No ICE in the Cup 

Para: Socios Locales, Organizaciones Cívicas, Negocios e Instituciones 

La Copa del Mundo es el evento deportivo más visto del mundo, trascendiendo fronteras y uniendo a 
miles de millones de personas en todo el globo. El fútbol tiene una poderosa historia de unir a 
comunidades diversas, fomentando la solidaridad internacional y la celebración compartida. Albergar 
este torneo en nuestro país, estado y ciudad presenta una oportunidad cultural y económica masiva que 
no podemos dejar pasar. 

Es un momento para demostrar nuestro poder colectivo y compromiso con la unión mediante el 
establecimiento de una Zona Libre de ICE y un Estándar de Bienvenida, asegurando que esta 
celebración global sea segura, alegre y libre de miedo para cada residente y visitante. 

No ICE in the Cup es un llamado nacional a la acción para mantener la Copa del Mundo segura, libre de 
miedo y alegre para todos, reconociendo que cualquier presencia de ICE es la antítesis de ser acogedor. 

Lo invitamos a unirse a nosotros adoptando el Estándar de Bienvenida: "Comprometerse con una Copa 
del Mundo Libre de ICE, asegurando que los recursos locales no se utilicen para el control migratorio, 
garantizando un entorno seguro, acogedor y libre de miedo que defienda los derechos, la dignidad y la 
seguridad económica de todos los negocios, trabajadores, clientes, residentes y visitantes." 

Le pedimos que firme este compromiso y utilice su plataforma única para amplificar este mensaje en 
toda nuestra comunidad. 

Por favor, vea el kit de herramientas aquí para impulsar esta iniciativa 

Defendiendo el Campo, 

No ICE In The Cup Team 
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PLANTILLA DE AGENDA PARA RESPONSABLES DE CIUDADES ANFITRIONAS | SEGUIMIENTO 
DE PROGRESO Y ACTIVACIONES 

● Pase de Lista y Panorama (10 min) 
● Revisión Rápida del Pulso: Breves actualizaciones de cada responsable de pilar sobre 

el sentimiento actual, las asociaciones aseguradas y las posibles amenazas o bloqueos 
en su sector. 

● Activaciones Compartidas (20 min) 
● Planificación de Sinergias: Coordinación de próximas fiestas de visualización, talleres 

de Conozca sus Derechos (KYR) y acciones en medios. 
● Identificar oportunidades específicas para la colaboración entre pilares 1+1=3. 

● Necesidades Emergentes (15 min) 
● Respuesta en Tiempo Real: Revisar solicitudes del Espacio de Coordinación, reportes 

verificados de la actividad de ICE e inmediata asignación de recursos (legales/comms) 
para los próximos partidos. 

● Estrategia a Largo Plazo (10 min) 
● Construcción de Poder: Discusión sobre la transición del impulso actual hacia 

protocolos permanentes de defensa de la democracia y peticiones de defensa para 
protecciones nacionales a largo plazo. 

● Circuito de Retroalimentación (5 Mins) 

● Revisar y Refinar: Comentarios rápidos y accionables sobre activaciones recientes 
(¿Qué funcionó? ¿Qué no? ¿Dónde podemos mejorar inmediatamente los mensajes o 
los protocolos de coordinación?). 
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# Métrica de Éxito 
 

Seguimiento del Responsable de 
la Ciudad Anfitriona 
 

Seguimiento del Comité 
Nacional de Coordinación 
 

1 Alcance de Conozca 
sus Derechos (KYR) 
 

Número total de personas 
capacitadas a través de talleres 
de KYR en persona y virtuales, y 
el volumen de materiales de 
KYR (tarjetas/guías) distribuidos. 
 

Agregar el alcance nacional total 
y analizar la proporción de 
formador a comunidad 
(efectividad de las sesiones de 
capacitación de formadores). 
 

2 Tasa de Sinergia entre 
Pilares 
 

El número de activaciones que 
involucran una colaboración 
formal entre tres o más pilares 
(p. ej., socios Legales, Laborales 
y de Fe que ejecutan un evento 
conjunto), centrándose en la 
colaboración 1+1=3. 
 

Hacer un seguimiento del 
porcentaje de acciones 
nacionales totales que son 
colaboraciones entre pilares 
frente a acciones de un solo 
pilar. 
 

3 Adopción de Defensa 
(Compromisos) 
 

Número total de negocios, 
organizaciones cívicas y 
funcionarios gubernamentales 
locales que adoptan 
formalmente el "Estándar de 
Bienvenida No ICE in the Cup" o 
firman el compromiso de la 
campaña. 
 

Hacer un seguimiento de las 
victorias institucionales (p. ej., 
firmas de grandes empresas u 
organizaciones nacionales) y 
comparar las tasas de adopción 
entre diferentes ciudades 
anfitrionas. 
 

4 Amplificación en 
Medios Ganados 
 

El número de artículos de 
opinión publicados con éxito en 
medios locales y el número total 
de menciones/clips mediáticos 
asegurados para eventos de 
prensa. 
 

Analizar el sentimiento de los 
medios nacionales para 
confirmar que la narrativa "Libre 
de Miedo" es consistente y 
hacer un seguimiento del 
alcance nacional total de los 
mensajes clave. 
 

5 Respuesta de 
Seguridad en Tiempo 
Real 
 

Número de informes verificados 
de la actividad de ICE que 
requieren intervención a través 
del Espacio de Coordinación y el 
tiempo promedio que se tarda en 
enviar recursos legales/comms. 
 

Analizar los patrones de 
actividad verificada, los 
protocolos de respuesta y la 
efectividad de los recursos para 
refinar futuras estrategias de 
respuesta rápida. 
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6 Volumen de 
Movilización y 
Activación 
 

Número total de fiestas de 
visualización afiliadas a la 
campaña y eventos comunitarios 
de alta visibilidad (p. ej., mítines, 
sondeos) celebrados durante la 
fase de activación. 
 

Hacer un seguimiento de los 
puntos de movilización pico en 
relación con los calendarios de 
partidos y asegurar una 
distribución equitativa de 
recursos entre las ciudades 
anfitrionas activas. 
 

7 Utilización de 
Contenido Digital 
 

La frecuencia de intercambio 
local de plantillas de redes 
sociales de la campaña, gráficos 
y reposiciones, además de 
visitas únicas a páginas de 
destino específicas de la 
localidad/formularios de 
inscripción. 
 

Hacer un seguimiento del tráfico 
general del sitio web 
NoICEinTheCup.us y analizar la 
efectividad de los subtítulos 
específicos por pilar (Fe, Legal, 
etc.). 
 

8 Compromiso de Poder 
a Largo Plazo 
 

El número de socios que asisten 
formalmente a los debriefings 
entre pilares post-Copa del 
Mundo y se comprometen a 
transicionar a la infraestructura 
de "Defensa de los Derechos 
Civiles". 
 

Hacer un seguimiento del 
establecimiento formal de 
protocolos permanentes de 
puente de políticas y progreso 
medible en las peticiones de 
defensa de protecciones 
nacionales a largo plazo. 
 

 
 
Un principio fundamental de todos los eventos de No ICE in the Cup es el compromiso con la acción no 
violenta. Esperamos que todos los participantes busquen reducir la tensión en cualquier posible 
confrontación con quienes no compartan nuestros valores y que actúen dentro del marco legal de estos 
eventos. No se permite el ingreso de armas de ningún tipo, incluidas aquellas permitidas legalmente. 


